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ACTA No. 003
FECHA: Fusagasuga, 03de junio de2024
HORA: 08:00 a.m. a 10:30 a.m.
LUGAR: Area administrativa Comunidad de Cuidado San José
TEMA: .Socializacién estudios previos, anexos técnicos, formatos y lineamientos.

ASISTENTES:

Coordinadora

Equipo interdisciplinario
Técnicos

Auxiliares de enfermeria
Auxiliares de servicios generales
Manipuladores de alimentos

AU T G T T |

ORDEN DEL DiA:

1. ldentificacién del objetivo de la actividad.
2. Descripcién de los diferentes componentes del anexo técnico, lineamientos y

demas.
Compromisos de acuerdo con las actividades que correspondan.
Explicacion del cargo al cual ingresa

Entrega del Cargo asignado
Anexos Evidencias fotografias y planillas de asistencia.

S o

DESARROLLO:

Se realiza la reunion en la Comunidad de Cuidado San José, con las personas 'qhe intervienen segun
listado de asistencia anteriormente mencionado, debido a la iniciacion del convenio 8136-2024 el 30
de mayo del 2024, dando garantia de la totalidad del talento humano minimo requerido para el inicio
del convenio. Se procede a realizar la socializacion sobre el anexo técnico, formatos, lineamientos y
demas que se encuentran estipulados en el mapa de procesos, para el buen desarrollo de las tareas

y actividades. '
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Luego sg realiza la descripcion de los diferentes componentes que se estipulan a lo largo de todo el
gnexo tecnico, se procede a verificar los diferentes compromisos de cada area encargida a I(; C(:)UZ|
lngrgsan segun el cargo (equipo interdisciplinar, auxiliares de enfermeria, servicios generales
manipulacion de alimentos), de la cual se deben dar cumplimiento en el transc,:urso de todo el contrat\é
con el convenio 8136-2024 en la Comunidad de Cuidado San José.

Eln gl qesat'rollo de la socializacion se utiliza el anexo técnico impreso de la unidad operativa y se facilita
e codlgo. QR generado por el area administrativa, para el facil acceso a la informacion de los diferentes
anexos técnicos en los que se basa la Comunidad de Cuidado.

Se realiza una breve descripcion de los diferentes cargos y las funciones que se deben cumplir
resaltando el cuidado e integridad de las personas mayores como prioridad ante las actividades que
se ejecuten, se realiza la socializacion del manual interno de la Fundacién y se hace énfasis en el
trabajo colaborativo, lo que conllevara al exito de las actividades propuestas a desarrollar en |a

Comunidad de Cuidado.

ones contractuales de cada uno de los empleados
de la fundacién. Posteriormente se
pectivas funciones. Por

Se realiza una descripcion de las obligaci
enfatizando en la mision, vision, objetivos, politicas y valores
realiza recorrido por las instalaciones donde van a desempefar sus res

gltimo, se resuelven dudas e inquietudes.
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Compromisos:

Compromisos " | Responsables | Fecha de Ejecucién |
B it 5 s st il
| R e e T A |
———— - S— | — — —

CONVOCATORIA: Se propone una nueva reunion cuando existan novedades del talento
humano.

En constacia de los anterior firma:

Cargo o Tipo de

b : 5 Dependencia Firma
vinculacion

Nombres y Apellidos

Yennifer Tatiana Murcia

; Coordinadora C.C San José

Anexos: Listado de asistencia y registros fotograficos

Elaboré: Yennifer Tatiana Murcia Bolivar

Q-bc- 0‘-?
Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin 9 @
Secretaria Distrital de Integracion Social N /)
Teléfono: 3 27 97 97 "~
Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Chlnaut | Fusagasuga
junf03%2024/09:25:00 a‘ m.

Qmumdad de; Clﬁl/dado Saanose obfery
Chmauta Fusagasuga
Fjun @3 2024108:55:00 a. m.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqul consignados tienen cardcter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en proposito diferente a la de

este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013,
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqul consignados tienen cardcter confidencial, razon por la cual
este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con |a Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqul consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la S
este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.



